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La Fundació Via-Guasp és una entitat 
social constituïda a Barcelona l’any 1989 
amb l’objectiu de defensar els drets de 
les persones amb problemes de salut 
mental. Des de l’any 2004, ofereix suport 
a aquestes persones en diversos àmbits 
de la seva vida, mitjançant les figures de 
protecció jurídica existents. 

 

 

 

 

 

Suport a persones amb 
diagnòstic en salut mental 

L’entitat, a través del Servei d’Assistència 
—inicialment Servei de Tutela—, ha ofert 
atenció i acompanyament en diferents 
àmbits, en funció de cada cas: 

• suport social i jurídic 
• suport en la gestió econòmica i 

patrimonial 
• suport administratiu 

 

Qui som 

Altres serveis i projectes per 
millorar la seva situació 

Més enllà d’aquest servei, la Fundació ha 
promogut la creació de nous centres, 
serveis i projectes, per tal de millorar la 
situació de les persones amb trastorn 
mental. Entre aquests trobem: el Servei 
d’Assessorament, el Servei d’Oci, el 
Servei d’Atenció Psicològica o el centre 
residencial La Ginesta, gestionat per 
l’Associació Residencial Maragall. 
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La nostra missió 
La missió de la Fundació Via-Guasp és la defensa dels drets i la dignitat 
de les persones amb diagnòstic en salut mental. I, molt especialment, el 
suport a la capacitat d’aquestes persones. 

 

La visió de l’entitat 
La nostra visió consisteix en seguir millorant la qualitat de vida i la 
situació de les persones amb diagnòstic en salut mental, amb l’objectiu 
d’aconseguir una societat més inclusiva i fomentar el seu benestar 
biopsicosocial. 

 

 

Valors que ens defineixen 
 

Qualitat assistencial: Prioritzem l’excel·lència en l’atenció i en totes les àrees de l’entitat. 
Impulsem la formació contínua de l’equip  i apliquem sistemes de qualitat que garanteixin el bon 
funcionament. 

Proximitat: Atenem les persones des d’una relació propera i respectuosa, generant espais 
acollidors on puguin expressar necessitats, situant sempre la persona al centre de la intervenció. 

Compromís: Desenvolupem la nostra tasca alineats amb la missió de l’entitat, amb responsabilitat 
envers les persones ateses i una clara vocació de servei. 

Igualtat: Defensem la igualtat d’oportunitats i drets, tant per a les persones treballadores com per 
a les usuàries, mitjançant mesures que garanteixin la igualtat jurídica, de gènere i d’accés als 
serveis. 

Innovació: Impulsem nous projectes i millorem els existents per donar resposta a les necessitats 
de les persones amb diagnòstic en salut mental, incorporant formació i reflexió contínua en la 
nostra pràctica. 

Transparència: Rendim comptes de manera periòdica als òrgans competents i fem pública la 
informació rellevant de l’entitat, garantint rigor i confiança en la nostra gestió. 



 

5 Fundació Via-Guasp 

 
 

Organigrama 

 

Òrgans de govern 

 
 

 

 

 

 

Com ens organitzem 

Vocals 

Francisco José Bosch Mateu 

Fina Casellas Oliveras 

Àngel Corral Balaña 

Esteve Farré Pedrós 

Joan Noguera Torné 

President 
Ramiro Gutiérrez García 
 

Secretària 
Matilde Barbé Valls 
 

Tresorer 
Jordi Mendieta Suñé 

Gerent 
Montserrat Villagrasa Corominas 
 

Coordinadora 
Patricia Maestre Navarro 
 

Patronat Direcció 
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65%

35%

Dones (15) Homes (8)

Àrees 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Equip professional 
 

 

 

 

  

 

 

Un model de 
suport integral 
 

Treball coordinat 
entre àrees per 
garantir drets i 
millorar la qualitat 
de vida. 

23 
professionals 

50%

21%

9%

8%

4%
8%

            ÀREA 
       SOCIAL 
 

12 professionals 
ÀREA ECONÒMICA 
                       5 professionals 

ÀREA JURÍDICA 
             1 professional 

  1 assessora externa 

 ÀREA CORPORATIVA 
                      2 professionals 

SERVEI D’OCI 
                     1 professional 

Distribució per Àrees 

Evolució de l’equip 

Treballadors/es 15 16 18 23 

Voluntaris/es 6 12 15 16 
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Transparència i bones pràctiques 
 

La Fundació Via-Guasp manté un compromís ferm amb la transparència, no 
només amb el compliment de la normativa vigent, sinó també informant la 
societat sobre la seva tasca per reforçar la confiança d’ens públics i privats, 
familiars i altres agents socials. 

Comptes públics i auditats 

Els comptes de la Fundació són auditats i presentats anualment a la 
Generalitat de Catalunya, i l’activitat de l’entitat està subjecta a fiscalització 
judicial. Així mateix, la Fundació elabora el Balanç Social, una eina que avalua 
l’impacte social, ambiental i de bon govern. 

Els comptes anuals i altres documents rellevants es poden consultar a 
l’apartat de Transparència del web. L’Àrea Corporativa, a més de realitzar 
estudis de satisfacció, revisar indicadors de qualitat i gestionar la bústia de 
queixes i suggeriments, vetlla per l’actualització constant de la 
documentació pública: 
 

Estatuts i registres de la Fundació 

Composició oficial del Patronat  

Acreditació com a entitat proveïdora de la Xarxa de Serveis Socials 

Pla d’Igualtat 

Auditories de comptes 

Balanç Social 

Memòries d’anys anteriors 

Entitat acreditada 

Des de 2022, la Fundació està acreditada pel Departament de Drets Socials 
com a entitat privada proveïdora de la Xarxa de Serveis Socials d’Atenció 
Pública, fet que implica el compliment d’estàndards de qualitat, sistemes 
d’avaluació contínua i la normativa mediambiental, social, laboral i d’igualtat. 

  

 

 

 

https://via-guasp.cat/ca/transparencia-fvg/
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Què destaquem del 2025  

II edició de les Beques Francesc Via 

Segona edició de les beques de teràpia psicològica 
adreçades a persones amb alts nivells de patiment i baixos 
recursos. 
 

 

 

 

 

 

Inauguració de la nova planta de la llar-
residència La Ginesta 

El 22 d’octubre es va inaugurar la nova planta, que dona 
acollida a 15 persones més amb problemes de salut mental. 
 

 

 

 

 

 

Guardó al Premi Sant Andreu al millor 
projecte 

L’entitat ha rebut el Premi al millor projecte d’entitat, 
atorgat pel Districte de Sant Andreu, pel projecte Cercles. 
Xarxes de suport contra la soledat. 
 

 

 

 

 

 

Formacions amb alt impacte social 

S’han dut a terme formacions sobre Administrador 
patrimonial i patrimoni protegit (adreçades a professionals 
i famílies), sobre l’ús del telèfon mòbil (persones usuàries) 
i s’ha iniciat el curs QualityRights de l’OMS (professionals). 

 

Increment de persones assistides 

Seguint la tendència dels darrers anys, l’entitat ha 
continuat augmentant el nombre d’assistències, arribant 
a un total de 172. 

 

 

 

 

 

 
 

Activitats en la comunitat 

Organització i participació en activitats com la Gran Festa 
de la Inclusió, la diada de Sant Jordi o la Taula Rodona en el 
Dia Mundial de la Salut Mental, amb l’objectiu de donar a 
conèixer l’entitat i establir sinergies. 

 

 

 

 
 

 

 

Viatges a Màlaga i al Berguedà 

Organització de dos viatges amb professionals i persones 
usuàries de l’entitat i de la residència La Ginesta. 

 

 

 
 

 

 

 

Consolidació i establiment de noves aliances 

S’han consolidat aliances amb entitats com l’Associació 
Residencial Maragall, el Casal del Congrés-Indians o Banco 
Farmacéutico, i se n’han establert de noves amb altres, 
com l’Institut Nepp, Fundación Áurea o l’Espai Caixa-
Congrés. 
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Serveis 
 

Resultats i estat dels Serveis 
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Servei de suport a la capacitat jurídica 

 
La Fundació Via-Guasp ofereix un Servei de suport a la capacitat jurídica per a persones 
amb diagnòstic en salut mental o Servei d’Assistència, que reemplaça l’antic servei tutelar. 
A Catalunya, les mesures de suport adopten principalment la figura jurídica de l’assistència, 
les funcions de la qual són: 

 

Oferir suport en l’exercici de la capacitat de les persones afectades. 
 
En certes situacions justificades, realitzar funcions representatives. 
 

 

Necessitats de suport, drets i autonomia 

El Servei d’Assistència de la Fundació s’encarrega, doncs, de la cobertura de les necessitats 
de suport, la protecció dels drets personals i patrimonials, i la promoció de l’autonomia de 
les persones assistides per l’entitat. 

 

CANVIS LEGISLATIUS EN ELS SUPORTS          
A LA CAPACITAT 

 

L’any 2021 va entrar en vigor la Llei 8/2021, que elimina 
la incapacitació i la tutela i adapta el marc legal estatal a 
la Convenció Internacional sobre els Drets de les 
Persones amb Discapacitat. El 2024, el Govern de la 
Generalitat va aprovar un avantprojecte de llei per 
modificar el llibre II del Codi civil de Catalunya i 
incorporar la figura de l’assistència, substituint els 
processos d’incapacitació per un sistema de suport més 
respectuós. 

El text ha incorporat aportacions d’entitats del tercer 
sector i professionals del dret. A través de la 
Coordinadora d’Entitats de Suport —de la qual la 
Fundació forma part—, l’entitat ha participat activament 
en el procés. A finals d’any es va constituir la Ponència 
de la Llei, i la gerent de la Fundació, juntament amb altres 
representants de la Coordinadora, es va reunir amb 
representants polítics per treballar les esmenes a la llei. 
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Creixement total 

156,7 % 
 

Creixement últim any  

7,5 % 
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29%

71%

Dones (4) Homes (10)

43%

57%

Dones (85) Homes (112)

         Perfil persones assistides1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

Persones preassistides1                              Total persones ateses2
 

  

  

   

  

    

 

 
1 En data de tancament d’any (31/12/2025) 
2 Sumatori de persones assistides i preassistides al llarg de tot el 2025 

89%

3%
5%

Lloc de residència

Barcelona (153) Sant Boi (3)
Esplugues de Llobregat (5) Santa Coloma de Gramenet (2)
Altres (9)

11%

60%

29%

Ingressos econòmics

Inferiors a IPREM (600€/mes)
Entre IPREM i SMI
Superiors a SMI (1.381,33€/mes)

2% 15%

56%

25%

2%

Franges d'edat

18-34 (4) 35-49 (25) 50-64 (97)
65-79 (43) ≥ 80 (3)

44%

56%

Gènere

Dones (75) Homes (97)

14
Ç 

197 

Servei de Preassistència 
El Servei de Preassistència orienta, acompanya i fa el seguiment de les persones i famílies 
que han decidit delegar en la Fundació, de cara al futur, les mesures de suport a la capacitat. 
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Amb la reforma de la legislació relativa a la capacitat jurídica de les persones amb discapacitat, les 
figures jurídiques existents, com ara la tutela, van ser substituïdes per un sistema de mesures de 
suport. A Catalunya, aquestes mesures adopten principalment la forma de guarda de fet, assistència 
i defensor judicial. 

Per tal d’ajustar-se a aquest nou marc legal, en els darrers anys els jutjats han hagut de revisar les 
sentències vigents. Tot i això, en finalitzar l’any 2025, el nombre de tuteles a l’entitat encara 
representava el 42 % del total. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2023

Tutela: 91 Curatela: 16
Curatela mèdica: 3 Assitència: 29
Assistència mèdica: 2 Defensor judicial:7

2024

Tutela: 80 Curatela: 14
Curatela mèdica: 3 Assistència: 53
Assistència mèdica: 3 Defensor judicial: 7

20
25

Tutela: 73
Curatela: 14
Curatela mèdica: 3
Assitència: 70
Assistència mèdica: 3
Defensor judicial: 9

Canvis en les figures judicials 

 

Cobertura de necessitats bàsiques 
Una de les funcions del Servei és vetllar perquè les persones tinguin cobertes les necessitats 
bàsiques, mitjançant la gestió dels recursos socials i personals existents: elaboració de 
pressupostos, tramitació d’ajudes, cerca de recursos residencials, gestió dels subministraments i 
altres serveis essencials.  
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19%

14%

16%

31%

12%

6%

2%
Lloguer: 33

Pis familiar: 24

Pis propi: 28

Llar-residència salut mental: 53

Residència gent gran: 20

Unitats psiquiàtriques: 11

Altres: 3

Lloc de residència 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Servei de treballador/a familiar Àpats a domicili Teleassistència 

Servei de neteja Servei de treballador/a 
familiar 

Àpats a domicili Teleassistència 

 

Les diferències en el grau d’autonomia, els recursos i la situació personal generen una àmplia 
diversitat de llocs de residència. A continuació, es detalla la situació residencial a final d’any: 

 

Suport social i en el domicili 
Des de la Fundació es treballa per millorar la situació social de 
les persones ateses, facilitant l’accés a recursos 
comunitaris, al mercat laboral i a activitats d’oci. L’equip 
social assessora, cerca recursos, s’hi coordina i en fa el 
seguiment. 

Pel que fa al suport al domicili, els i les professionals d’atenció 
directa revisen l’estat de l’habitatge, les condicions d’higiene, 
l’alimentació, l’ordre i l’autonomia de la persona. A més de les 
visites domiciliàries, la Fundació gestiona els serveis que la 
persona necessita en la llar: 
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                          Seguiment mèdic 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

L’Àrea Social assumeix el seguiment mèdic de les 
persones amb mesures de suport en aquest àmbit, 
incloent l’acompanyament a visites, la gestió de 
cites, proves i resultats, així com la coordinació amb 
els professionals sanitaris. 

Els acompanyaments mèdics realitzats per l’equip 
inclouen: 
 

• Visites amb psiquiatra, infermer/a i treballador/a 
social del CSMA. 

• Visites amb professionals d’unitats hospitalàries 
en cas d’ingrés. 

• Visites amb metge/essa, infermer/a i altres 
professionals del CAP. 

• Visites amb especialistes. 
• Realització de proves diagnòstiques. 
• Administració i seguiment de tractaments 

mèdics. 
 

Pel que fa al diagnòstic en salut mental de les 
persones assistides, predominen els trastorns de 
tipus psicòtic (79%), essent l’esquizofrènia el 
diagnòstic principal (62%). 

30%

51%

11%
5%

3%

Seguiments 2025

Seguiments i gestions mèdiques: 1427
Planificacions i gestions per a la persona: 2414

Seguiments i gestions sobre el domicili: 523
Gestions de serveis i ajudes: 267
Altres gestions: 138

62%
6%

11%

8%

2% 3%

2%

6%

Diagnòstic principal

Esquizofrènia: 106
Trastorn esquizoafectiu: 11
Altres trastorns psicòtics: 19
Trastorn Límit de la Personalitat: 13
Depressió: 4
Trastorn bipolar: 5
TOC: 3
Altres trastorns: 11
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36%

11%

47%

3%
3%

Atencions relacionades amb la salut (28)
Atencions relacionades amb el domicili (9)
Gestions personals urgents (37)
Intervencions judicials o policials (2)
Altres gestions (2)

 

Atenció d’urgències 
 

 

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Gestió econòmica i administrativa 

 

 

 

 

 

78 
intervencions 

La Fundació disposa d’un telèfon operatiu les 24 hores, 
durant tot l’any, per atendre situacions d’urgència 
relacionades amb les persones usuàries. Aquest telèfon és 
gestionat de manera rotatòria per professionals de l’Àrea 
Social. 

El servei dona resposta a situacions urgents i redirigeix els 
casos no urgents als canals habituals d’atenció. Entre 
aquestes situacions trobem: 

• Ingrés hospitalari 

• Situació de crisi o reagudització del trastorn 

• Fuga del centre hospitalari o desaparició 

• Intervencions policials o judicials 

• Processos de final de vida i defuncions 

 

L’Àrea Econòmica és responsable de la gestió econòmica i patrimonial dels béns de les persones 
assistides. No totes requereixen suport en aquest àmbit ni per a tots els actes. En aquest sentit, la 
situació de les persones ateses a finals d’any era la següent: 

 

Tipologia d’urgència 

4

5

163

La Fundació no intervé

La Fundació intervé únicament en certs imports/actes

La Fundació intervé en la gestió econòmica

0 50 100 150 200

Tipologia de suport
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Inventari inicial

Inventari per canvi
de càrrec

Rendició anual de
comptes

Rendició final

Rendició final per
canvi de càrrec

Funcions de l’Àrea Econòmica 

Entre les seves funcions trobem: 

• Confecció de l’inventari inicial i del pressupost. 
• Control d’ingressos i despeses. 
• Administració del patrimoni. 
• Tramitació d’altes i baixes de serveis. 
• Gestions bancàries i relació amb altres serveis. 

 

L’Àrea Econòmica també presenta anualment al Jutjat les 
rendicions de comptes, que inclouen el resum de la gestió 
econòmica i patrimonial amb la documentació justificativa 
per a la seva aprovació. Aquestes es complementen amb el 
Resum d’actuacions elaborat pels referents socials.  

 

 

Situació econòmica de les persones ateses 

 

Situació laboral activa (2%)

Situació laboral inactiva (98%)

Nòmina + pensió (2%)
Nòmina + pensió + arrendament (1%)
1 pensió (75%)
2 pensions (13%)
Arrendaments (1%)
Arrendaments + pensió (9%)

Pensió no contributiva (41%)
Pensió d'orfandat (21%)
Pensió d'orfandat absoluta (10%)
Pensió d'Incapacitat permanent (17%)
Pensió de jubilació (7%)
Altres pensions (4%)

Situació laboral Font d’ingressos Tipologia de pensions 
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57%

43%

Persones 
beneficiàries

Dones (4) Homes (3)

Servei d’Atenció Psicològica 

 

Teràpia psicològica 

L’any 2018, la Fundació va crear el Servei d’Atenció 
Psicològica per garantir una atenció continuada a les 
persones que ho necessitaven.  

Actualment, només 4 persones reben atenció psicològica 
als centres públics. Gràcies al Servei, 13 persones reben 
atenció psicològica continuada (6 dones i 7 homes). 

 
 

 

 

 

 

 

           BEQUES FRANCESC VIA 
 

L’any 2024 es van posar en marxa les Beques Francesc Via, 
que porten el nom del Sr. Francesc Via Guasp —fill dels 
fundadors de la Fundació—, qui ens va deixar l’any 2022. 

Aquestes beques cobreixen la teràpia psicològica de 
persones usuàries amb pocs recursos que necessiten 
atenció i no la reben als seus centres de salut públics. 

Durant l’any 2025 es van realitzar un total de 147 sessions de 
teràpia a través d’aquestes beques. El 86 % de les persones 
beneficiàries van mantenir la teràpia al llarg de l’any, amb 
millores en aspectes com la gestió emocional, les relacions 
familiars, els hàbits saludables, la comunicació interpersonal 
o la reducció de conductes autolesives. 
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Servei d’Oci i Lleure 

 

Viatge a Màlaga 

Del 13 al 20 de maig de 2025, a través de l’IMSERSO, 
es va dur a terme el viatge a Màlaga. Durant 
l’estada es van visitar diversos llocs emblemàtics: 
 

 Coves de Nerja 
 Balcó d’Europa 
 Visita a Frigiliana 

 

En total, se’n van beneficiar 35 persones, usuàries 
de la Fundació i de la Llar-residència La Ginesta, 
que van viatjar acompanyades de professionals 
d’ambdues entitats. 

 Localitat d’El Morche 
 Granada 
 Casc antic de Màlaga 

 

Inclusió social i benestar 

Des de 2016, la Fundació disposa d’un Servei d’Oci 
que promou la inclusió i el benestar de persones 
amb problemes de salut mental mitjançant 
l’acompanyament a activitats, espais culturals, 
celebracions i viatges. 

El servei s’adreça a persones assistides i 
preassistides per la Fundació i a usuaris/es de la 
Llar-residència La Ginesta. Els seus objectius 
principals són: 

• Fomentar la inclusió social. 

• Millorar les habilitats socials. 

• Incrementar l’autoestima i l’autonomia de les 
persones usuàries. 

 
 

 

 

 

 

    Activitats principals 2025 

Viatge a Màlaga i al Berguedà 

Activitats de voluntariat 

Celebració de Sant Jordi 

La Gran Festa de la Inclusió 

Exposicions de pintura al Casal del 
Congrés-Indians 

Celebració del Dia de la Salut Mental 

Jornada “Parlem de la soledat”, amb 
motiu del Dia Mundial contra la 
Soledat 

Jornada “Parlem del Nadal” 

Dinar de Nadal 
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Viatge al Berguedà 

Del 13 al 17 d’octubre es realitzà el segon viatge. Persones 
usuàries, voluntàries i professionals van compartir uns 
dies de vacances a la comarca del Berguedà. Els i les 
participants van allotjar-se a la localitat de Bagà i van 
visitar llocs emblemàtics del territori: 
 

 Museu Mines dels Cercs 
 Visita a les Fonts del Llobregat 
 Mirador del Pedraforca 

 

Activitats de voluntariat 

En el marc dels viatges, projectes i activitats del 
Servei, diverses persones voluntàries han col·laborat 
amb l’entitat. Al llarg de l’any, més de 60 persones 
han realitzat accions de voluntariat, de les quals 16 
són voluntaris/es estables. Gràcies a la seva 
participació, s’han pogut realitzar visites periòdiques 
a persones residents en centres, impartir tallers, 
donar suport en activitats d’oci i acompanyar en el 
seu dia a dia a persones amb pocs vincles. 

8
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Homes
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 Museu del Ciment 
 Jardins Artigas 
 Gósol 
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  Gran Festa de la Inclusió 

La Gran Festa de la Inclusió, celebrada el 7 de maig al barri del Congrés, va ser una jornada oberta a la 
ciutadania amb activitats lúdiques, tallers, música en directe i un berenar comunitari. Va comptar amb la 
col·laboració de La Ginesta, Entrelazadogs i Bonpreu, així com de persones voluntàries de l’entitat i del 
Voluntariat de CaixaBank, i va contribuir a sensibilitzar sobre la salut mental i a combatre l’estigma. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dinar de Nadal 

El 17 de desembre, la Fundació va celebrar el tradicional dinar de Nadal amb persones usuàries, 
professionals i membres del Patronat de l’entitat i de La Ginesta. Hi van assistir més de 140 persones, en 
una jornada que va incloure parlaments, obsequis per al voluntariat, un bingo musical i un ball de cloenda. 
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Projectes 

Projectes desenvolupats el 2025 
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Clau de pas és un projecte d’inclusió social adreçat a persones amb trastorn mental, usuàries de 
la Fundació i de la llar-residència La Ginesta. A través d’activitats culturals, d’oci i educatives, 
s’ha fomentat la seva participació en entorns comunitaris del municipi, com ara centres cívics,  
casals, equipaments culturals i espais d’oci. 

Aquesta III edició del projecte ha comptat amb el suport de la Diputació de Barcelona i de 
Fundació “la Caixa” i ha millorat la situació social de les persones beneficiàries, reforçant la seva 
autonomia en l’oci i promovent una mirada més inclusiva envers les persones amb trastorn. 

 

 

 

 

 

 

 

 

En el marc d’aquest projecte s’han desenvolupat assemblees mensuals; el taller de maquillatge; 
els tallers d’anglès i d’informàtica amb voluntariat; el taller de pintura i l’exposició al Casal del 
Congrés i els Indians; els dinars mensuals autogestionats i diverses sortides culturals. 
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+Comunitat 

 

Atenció a necessitats bàsiques 

 

+ Comunitat és un projecte d’oci accessible que té com a objectiu facilitar l’accés a activitats 
culturals i de lleure a persones ateses en situació de vulnerabilitat econòmica. Per fer-ho 
possible, s’han cobert despeses que no podien ser assumides per les persones usuàries, evitant 
així una doble exclusió: pel diagnòstic en salut mental i per manca de recursos econòmics. 

El projecte ha comptat amb el suport de l’Ajuntament de Barcelona i ha aprofitat les oportunitats 
d’inclusió promogudes per altres entitats, com Apropa Cultura o l’IMSERSO. 

 

             Activitats cobertes 
 

• Activitats en equipaments 
municipals o altres recursos 

• Sortides d’oci i culturals 
desenvolupades en el municipi 

• Sortides fora de Barcelona amb o 
sense pernoctació 

 

Més enllà del projecte +Comunitat i de les beques 
Francesc Via, la Fundació ha establert aliances 
amb altres organitzacions per tal de donar 
resposta a necessitats de persones usuàries amb 
pocs recursos. Durant el 2025 destaquem: 

• Donacions de productes de parafarmàcia i 
cobertura de despeses de medicació, a 
través de Banco Farmacéutico. 

• Donacions de productes alimentaris i altres 
materials, a través de Fundación Áurea. 

• Altres donacions d’aliments, mitjançant 
supermercats com Bonpreu o Consum. 
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Reforma per habilitar places residencials 

 Al novembre de 2024, l’equip professional es va traslladar a la nova seu de la Fundació, al carrer 
Jordi de Sant Jordi, 11, deixant lliure la primera planta de l’edifici del Passeig Maragall 130, on 
s’ubica la llar-residència La Ginesta. 

Durant el 2025 s’han dut a terme les obres de reforma d’aquest espai per habilitar-lo com a nova 
planta residencial i ampliar La Ginesta amb 15 places, donant resposta a la necessitat de 
recursos residencials per a persones amb trastorn a la ciutat. Les obres, que han contat amb el 
suport del Departament de Drets Socials i Inclusió de la Generalitat de Catalunya, han permès: 

 Adequar la primera planta com a espai residencial. 
 Redistribuir la planta baixa per optimitzar-ne l’ús.  

El nou mòdul residencial disposa de 5 dormitoris dobles, 5 individuals, 4 banys, 1 menjador, 1 
despatx i 1 cambra de neteja. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A l’octubre de 2025, les 15 places ja estaven ocupades i es va celebrar l’acte d’inauguració amb 
residents, professionals, col·laboradors habituals i representants institucionals. 

 

 Amb aquesta ampliació, la Fundació Via-Guasp i l’Associació 
Residencial Maragall, gestora de la llar-residència, reforcen el 
seu compromís amb la inclusió i la qualitat de vida de les 
persones amb diagnòstic en salut mental. 
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Acreditats i amb finançament de  
 

 

 

 

Amb el suport de 
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Agraïments 

 



C/ Jordi de Sant Jordi 11, Barcelona

fundacio@via-guasp.cat

@fundacioviaguasp

www.via-guasp.cat 

93 498 80 31

Contacte

http://www.instagra.com/fundacioviaguasp
mailto:fundacio@via-guasp.cat
mailto:fundacio@via-guasp.cat
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