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2 Fundació Via-Guasp 

 

 
  

PRESENTACIÓ 

 
Des de la Fundació Via-Guasp ens plau presentar-vos la Memòria 
Anual d’Activitats 2024, on veureu reflexat el treball realitzat al llarg 
d’aquests mesos. 

Un any més, la Fundació ha incrementat el nombre de persones 
usuàries de l’entitat. A totes les noves incorporacions, els donem la 
benvinguda. 

El 2021 es varen iniciar els canvis legislatius en relació a la capacitat 
jurídica de les persones amb discapacitat, eliminant l’incapacitació i 
substituint-la per mesures de suport. L’entitat ha participat en  l'Espai 
de treball per l’avantprojecte de modificació del Codi Civil Català, que 
té per fi adaptar la legislació catalana a la Convenció Internacional 
sobre els Drets de les Persones amb Discapacitat. 

Aquest 2024, finalment, el Govern de la Generalitat ha aprovat 
l’Avantprojecte de llei. Mentrestant, des de l’entitat hem seguit 
acompanyant a les persones usuàries en la revisió judicial de les seves 
sentències, assumint alhora les noves figures de suport. 

El 2024 ha estat un any de canvis, no només pel que fa a la normativa. 
L’entitat ha canviat de seu, de logo i ha ampliat la seva plantilla. També 
s’han implementat nous projectes i activitats: les Beques Francesc Via, 
la II edició de Clau de pas, el projecte Trencant barreres o els viatges a 
Almeria i a Osca, serien alguns d’ells. 

Per últim, agrair el suport de persones, serveis i entitats 
col·laboradores, així com la confiança dipositada en la nostra 
institució. Reconèixer també la implicació de l’equip professional i 
patronat, sense la qual la missió de l’entitat no podria dur-se a terme. 
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Qui som 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

   

 

    

   

  

   

  

 

Des de la seva constitució l’any 1989, la Fundació ha defensat els drets de les persones 
amb diagnòstic en salut mental. Concretament, a través de la promoció, la gestió i 
l’exercici de les diferents figures jurídiques que permeten garantir el seu compliment.  

 

 

 

 

 

Abans com a Fundació tutelar i actualment com a 
Fundació de suport assistim, doncs, a persones 
amb diagnòstic en aquells àmbits en els que, 
segons sentència judicial o document 
equivalent, la persona requereix ajuda. 

 

Qui som 

Més enllà d’aquest Servei i dels serveis 
d’Assessorament i Preassistència, la Fundació 
ha promogut la creació de nous centres, 
serveis i projectes, per tal de millorar la 
situació de les persones amb trastorn mental. 
Entre aquests trobem: el Servei d’Oci, el Servei 
d’Atenció psicològica o el centre residencial La 
Ginesta, gestionat per l’Associació Residencial 
Maragall. 
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Missió 
La missió de la Fundació Via-Guasp és la defensa dels drets i la 
dignitat de les persones amb diagnòstic en salut mental. I, molt 
especialment, el suport a la capacitat d’aquestes persones. 
 

Visió 
La nostra visió consisteix en seguir millorant la qualitat de vida i la 
situació de les persones amb diagnòstic en salut mental, amb 
l’objectiu d’aconseguir una societat més inclusiva i fomentar el seu 
benestar biopsicosocial. 

 

 

Valors 
 

Professionalitat: treballem prioritzant la qualitat del servei en cadascuna de les àrees de l’entitat. 
Per aquest motiu, promovem la formació i l’experiència professional dels treballadors, així com els 
sistemes de qualitat necessaris per assegurar el bon funcionament i la millora dels serveis. 

Proximitat: atenem a les persones des de la proximitat, promovent espais acollidors que permetin 
expressar inquietuds, necessitats, malestars i posant a la persona en el centre de totes les 
intervencions. 

Compromís: realitzem la nostra funció compromesos amb la missió de l’entitat. La responsabilitat 
vers les persones ateses i el compromís amb la nostra labor, són dos trets característics de l’equip 
professional. 

Igualtat: defensem la igualtat d’oportunitats i drets, tant pel que fa als treballadors de l’entitat com 
a les persones assistides. En aquest sentit, la Fundació estableix mesures per garantir la igualtat 
jurídica, de gènere i d’accés als serveis, entre altres. 

Innovació: busquem crear nous serveis, projectes o activitats que permetin donar resposta a les 
necessitats de les persones amb diagnòstic en salut mental. Així mateix, incorporem la innovació 
en els serveis ja existents, a través de la formació, la reflexió i l’elaboració de propostes 
continuades. 

Transparència: donem a conèixer regularment els comptes, patrimoni i administració general de 
l’entitat als òrgans pertinents (Protectorat, Administració, Fiscalia, etc.) i els fem públics en els 
mitjans disponibles, per tal que la societat pugui tenir plenes garanties de la tasca duta a terme. 
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11 professionals 

Organigrama 
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Transparència i bones pràctiques 
 

La Fundació Via-Guasp manté un compromís ferm amb la transparència, 
no només complint la normativa vigent, sinó també informant a la societat 
sobre la seva tasca, per reforçar la confiança d’ens públics, privats, 
familiars i altres agents socials. 

Els comptes de la Fundació són auditats i presentats anualment a la 
Generalitat de Catalunya, i les seves accions estan subjectes a la 
fiscalització judicial. A més, l’entitat realitza el Balanç Social, una eina de 
rendició de comptes que avalua l’impacte social, ambiental i de bon 
govern. 

Tan els comptes com altres documents rellevants estan disponibles a 
l’apartat de Transparència de la web de la Fundació. L’Àrea corporativa 
garanteix la qualitat del servei i vetlla per l’actualització constant dels 
documents públics. Entre aquests trobem: 
 

Estatuts i registres de la Fundació 

Composició oficial del Patronat  

Acreditació com a entitat proveïdora de la Xarxa de Serveis Socials 

Pla d’Igualtat 

Auditories de comptes 

Balanç Social 

Memòries d’anys anteriors 

 

Des del 2022, la Fundació Via-Guasp està acreditada pel Departament de 
Drets Socials com a entitat social privada proveïdora de la Xarxa de 
Serveis Socials d’Atenció Pública. Per tal que una entitat sigui 
proveïdora de la Xarxa pública ha de complir una sèrie d’estàndars de 
qualitat, incloent-hi un sistema d’avaluació contínua i el compliment de 
normatives mediambientals, socials, laborals i d’igualtat. 

  

 

 

https://via-guasp.cat/wp-content/uploads/2025/03/Resultats-3.pdf
https://via-guasp.cat/ca/transparencia-fvg/
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✓ Inici Beques Francesc Via, que cobreixen la teràpia psicològica de persones usuàries 

✓ Signatura del nou Codi Ètic de la Fundació 

✓ Ampliació de l’equip tècnic: incorporació d’un referent econòmic, una auxiliar de suport 

i una monitora de programes. 

✓ Increment en el nombre de persones voluntàries 

✓ Incorporació a la Taula Comunitària del Congrés i els Indians. 

✓ Reforma de les noves oficines de la Fundació i trasllat de l’equip professional 

✓ Confecció del nou logo de la Fundació Via-Guasp i de la nova pàgina web 

✓ Aprovació de l’Avantprojecte de llei de modificació del Codi civil de Catalunya en matèria 

de suports a la capacitat jurídica per part del Govern, prèvia participació de l’entitat en 

l’Espai de treball 

✓ Desenvolupament dels projectes Clau de pas, Trencant barreres i del Projecte 

d'adequació de les noves oficines, amb el suport d’entitats com Fundació La Caixa, 

Ajuntament de Barcelona, Departament de Drets Socials, Fundació Roviralta o Fundació 

Cottet-Mor. 

✓ Realització de dos viatges amb usuaris/es de Fundació i de la llar-residència La Ginesta 

✓ Assoliment de la xifra de 160 persones assistides per l’entitat. 

Novetats 2024 



 

8 Fundació Via-Guasp 

 

 

Serveis 
 

Resultats i estat dels Serveis 
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La Fundació Via-Guasp ofereix un Servei de suport a la capacitat jurídica per a 
persones amb diagnòstic en salut mental, que reemplaça l’antic servei tutelar. 
A Catalunya, les mesures de suport adopten principalment la figura jurídica de 
l’assistència, les funcions de la qual són: 

➢ Oferir suport en l’exercici de la capacitat de les persones afectades. 
➢ En certes situacions justificades, realitzar funcions representatives. 

El Servei d’Assistència de la Fundació s’encarrega, doncs, de la cobertura de les 
necessitats de suport, la protecció dels drets personals i patrimonials, i la 
promoció de l’autonomia de les persones assistides per l’entitat. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Servei de suport a la capacitat jurídica 

 

AVANTPROJECTE DE MODIFICACIÓ DEL CCC 
 

El 2024 el Govern de la Generalitat ha aprovat un avantprojecte de llei per modificar el 
llibre II del Codi Civil Català, introduint la figura de l'assistència. Aquesta reforma 
beneficiarà unes 10.000 persones, proporcionant-los suport legal en la presa de 
decisions. La normativa, alineada amb la Convenció de Nova York de 2006 i la Llei estatal 
8/2021, substitueix els processos d'incapacitació per un sistema de suport respectuós i 
no substitutiu. El projecte inclou tres modalitats de suport: suports no formalitzats, 
poders preventius i assistència.  

El text ha tingut en compte les aportacions d’entitats del tercer sector, entitats tutelars, 
operadors jurídics i especialistes en dret civil, i altres agents implicats. La Coordinadora 
tutelar, de la que forma part l’entitat, ha tingut un paper actiu en tot aquest procés. 
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55%
45%

Dones (6) Homes (5)

44%

56%

Dones (77) Homes (100)

Perfil persones assistides1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Persones preassistides1                       Total persones ateses2 

 

  

 

   

 

   

 

 
1 En data de tancament d’any (31/12/2024) 
2 Sumatori de persones assistides i preassistides al llarg de tot el 2024 

89%

3%
5%

Lloc de residència

Barcelona (142) Sant Boi (2)

Esplugues de Llobregat (5) Santa Coloma de Gramanet (2)

Hospitalet de Llobregat (2) Altres (7)

17%

25%58%

Ingressos econòmics

Inferiors a IPREM (26)
Inferiors a SMI (38)
Superiors a SMI (90)

3%
18%

54%

23%

2%

Franges d'edat

18-34 (5) 35-49 (29) 50-64 (86)

65-79 (37) ≥ 80 (3)

42%

58%

Gènere

Dones (67) Homes (93)

11 177 
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El 3 de setembre de 2021 va entrar en vigor la Llei estatal 8/2021, per la qual es reforma la legislació 
civil i processal en relació a la capacitat jurídica de les persones amb discapacitat. La reforma 
adequa la normativa a la Convenció internacional sobre els drets de les persones amb discapacitat.  

Aquests canvis van eliminar la incapacitació i la modificació de la capacitat, en ser aquesta 
reconeguda com a inherent a la condició humana. En conseqüència, les figures jurídiques existents 
(tutela) van ser reemplaçades per mesures de suport. Les mesures de suport adopten la forma 
jurídica de: guarda de fet, curatela i defensor judicial. No obstant, a Catalunya no hi ha curatela i la 
figura del curador és l'assistent. 

Tot i l’increment del percentatge d’assistències respecte el total, d’un 10% el 2022 a un 35% el 2024, 
la figura jurídica predominant segueix essent la tutela (50%). Segons la normativa, els Jutjats hauran 
de seguir revisant les sentències en el propers anys, per tal d’ajustar-les al nou marc legal.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2022

Tutela: 104 Curatela: 15
Curatela mèdica: 5 Assitència: 13
Assistència mèdica: 1 Defensor judicial:3

2023

Tutela: 91 Curatela: 16
Curatela mèdica: 3 Assitència: 29
Assistència mèdica: 2 Defensor judicial: 7

2
0

2
4

Tutela: 80

Curatela: 14

Curatela mèdica: 3

Assitència: 53

Assistència mèdica: 3

Defensor judicial: 7

Noves figures judicials 

 



 

13 Fundació Via-Guasp 

Cobertura necessitats bàsiques 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Una de les funcions del Servei és garantir que les persones tinguin cobertes les seves necessitats 
bàsiques mitjançant els recursos socials i personals existents. Això inclou elaborar pressupostos, 
gestionar compres, tramitar ajudes, buscar un lloc de residència adequat, acompanyar en l’adaptació 
i gestionar els subministraments per garantir unes condicions d’habitatge dignes. 

En relació amb l’habitatge, les diferències en el grau d’autonomia i situació personal, fan que hi hagi 
una àmplia varietat respecte el lloc de residència. A continuació mostrem el lloc de residència de les 
persones assistides en finalitzar l’any. 

 

18%

12%

18%
30%

12%

8%

2%

RESIDÈNCIA PERSONES ASSISTIDES

Lloguer

Pis familiar

Pis propi

Llar-residència salut mental

Residència gent gran

Unitats psiquiàtriques

Altres
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          Ajudes al domicili 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Els professionals d’atenció directa supervisen els 
domicilis segons les competències establertes 
per la sentència judicial, revisant l'estat de 
l’habitatge, les condicions d'higiene, l'alimentació, 
l'ordre, l'autonomia de la persona i altres aspectes. 
A més de l’atenció domiciliària, la Fundació 
gestiona recursos i serveis complementaris, 
tant públics com privats, segons les necessitats 
de la persona. 

L’equip professional gestiona obres i reformes 
per adequar els domicilis, així com la compra 
d’electrodomèstics, mobiliari i altres elements. En 
cas que una persona no tingui domicili o hagi de 
canviar-lo, la Fundació s’encarrega de cercar 
habitatge, tramitar ajudes, negociar condicions, 
coordinar-se amb immobiliàries, gestionar 
documents, acompanyar en el procés de transició 
i garantir l'accés a un habitatge digne. 

Servei de treballador/a familiar Àpats a domicili Teleassistència 

Servei de neteja Servei de treballador/a 
familiar 

Àpats a domicili Teleassistència 
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Seguiment mèdic 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

L’Àrea Social es fa càrrec del seguiment mèdic de les 
persones amb mesures de suport en aquest àmbit, 
incloent l’acompanyament a visites, sol·licitud de 
cites, proves i resultats, i coordinació amb 
professionals sanitaris. 

Els acompanyaments mèdics que realitza l’equip, 
inclouen: 

• Visites amb psiquiatra, infermer/a, treballador/a 
social de CSMA. 

• Visites amb professionals d’unitats hospitalàries 
(persones ingressades). 

• Visites amb doctor/a, infermer/a i altres 
professionals del CAP. 

• Visites amb especialistes. 
• Realització de proves.  
• Realització de tractaments mèdics. 
• Seguiment d’ingressos hospitalaris. 

Pel que fa al diagnòstic en salut mental de les persones 
assistides, destaquen els trastorns de tipus psicòtic 
(83%), essent l’esquizofrènia el diagnòstic principal 
(66%).  

 

66%
7%

11%

7%
2%
2%

1%

4%

Diagnòstic principal Esquizofrènia: 105

Trastorn esquizoafectiu: 11

Altres trastorns psicòtics: 17

TLP: 12

Depressió: 4

Trastorn bipolar: 3

TOC: 2

Altres trastorns (TDAH, aspectre autista, trastorns
personalitat, etc.): 6

36%

49%

9%
4%

2%

Seguiments 2024

Seguiments i gestions mèdiques

Planificacions i gestions per a la persona

Seguiment i gestions sobre el domicili

Gestions serveis i ajudes

Altres gestions: econòmiques, patrimonials, jurídiques…

84%

10%
1%

5%

Visites mèdiques

Atenció Primària

Psiquiatria

Especialistes

Altres (odontologia, ingressos hospitalaris, etc.)
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67%
5%

28%

Atencions relaciones amb salut (48)

Atencions relaciones amb domicili (4)

Gestions personals (20)

 

Servei d’urgències 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

La Fundació ofereix un Servei d’urgències disponible les 24 
hores del dia durant tot l’any, gestionat de forma rotatòria per 
professionals de l’Àrea Social. Aquest servei atén situacions 
urgents i redirigeix els casos no urgents a les vies 
convencionals. Les situacions d’urgència inclouen: 

• Ingrés hospitalari 

• Situació de crisi o re-agudització del trastorn 

• Fuga del centre hospitalari o desaparició 

• Problemes policials o judicials 

• Processos de final de vida i defuncions 

L’equip professional té accés a informació bàsica sobre les 
persones assistides a través del dispositiu mòbil. Al llarg del 
2024 s’han dut a terme 72 atencions d’urgència, el 67% de les 
quals feia referència a problemes de salut.  

Atencions d’urgència 
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Serveis de Rehabilitació 
Comunitària Clubs Socials Centres Cívics i Casals 

Entitats que 
promouen l’accés a la 

cultura/oci 

Serveis de prelaboral i 
inserció sociolaboral 

Centres Especials de 
Treball 

 

  Inclusió social 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Les persones amb diagnòstic de salut mental sovint tenen més dificultats per participar en la 
societat a causa dels símptomes del trastorn, els efectes secundaris de la medicació, l’estigma 
i les mancances en accessibilitat. Això dificulta el seu accés al mercat laboral, d’habitatge i a 
espais comunitaris, factors essencials per a la seva recuperació. 

La Fundació treballa per millorar la situació social de les persones ateses, oferint suport perquè 
accedeixin a recursos comunitaris, al mercat de treball i a les activitats d'oci del territori. L'equip 
social s’encarrega d’assessorar a la persona, buscar recursos, coordinar-se amb aquests i fer el 
seguiment de la seva vinculació. 

Els recursos comunitaris que promouen la inclusió i amb els que es treballa habitualment són: 

Amb l’objectiu de promoure la participació de les persones usuàries en entorns ordinaris 
de la ciutat i millorar la seva situació, el 2024 s’han dut a terme els projectes Clau de pas i 
Trencant barreres 
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Gestió econòmica i administrativa 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

L'Àrea econòmica s'encarrega de la gestió econòmica i patrimonial dels béns de les persones 
assistides. No totes les persones requereixen suport ni per a tots els actes. En aquest sentit, les 
noves sentències apunten cap a una definició més precisa dels suports necessaris. 

Tot i això, la situació de les persones ateses a finals d’any  era la següent: 
 

 

El 2024 la Fundació ha canviat l’organització de l’Àrea, en 
incorporar la figura del referent econòmic. Des d’aleshores 
hi ha 2 referents que ofereixen una atenció personalitzada 
a les persones assistides, per resoldre les seves inquietuds 
econòmiques, oferir informació i atendre les seves 
peticions.  

 

 

 

6

3

151

La Fundació no intervé

La Fundació intervé únicament en certs imports/actes

La Fundació intervé en la gestió econòmica

0 20 40 60 80 100 120 140 160

Gestió econòmica

L’Àrea econòmica compta amb professionals de l’àmbit 
administratiu, les funcions dels quals són: 
 

Coordinació amb el Referent de suport per elaborar 
l’inventari inicial. 

Administració del patrimoni. 

Col·laboració en la confecció del pressupost. 

Control d’ingressos i despeses en el seguiment 
pressupostari. 

Tramitació d’altes i baixes de serveis. 

Rendició anual/final de comptes al Jutjat. 
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RENDICIÓ COMPTES JUTJAT

Inventari inicial Rendició anual de comptes Rendició final Rendició final per canvi de càrrec

Les rendicions de comptes impliquen la presentació d’un resum de la gestió econòmica i 
patrimonial al Jutjat, amb la justificació documental corresponent, que ha de ser aprovat pel 
mateix. Aquestes rendicions es complementen amb el Resum d’actuacions, que elaboren els i les 
referents socials.  

Les rendicions de comptes es presenten anualment però hi ha situacions (p.e. defunció, canvi de 
càrrec o nomenament de nou assistent) que justifiquen la presentació fora del calendari habitual. 
Al llarg de l’any 2024 s’han presentat les següents rendicions de comptes o inventaris inicials: 
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Servei d’Atenció Psicològica 

 

 

Teràpia psicològica 
 

L'any 2018, la Fundació va crear el Servei d'Atenció 
Psicològica per oferir una atenció més continuada a les 
persones que ho necessitaven. Aquest servei complementa 
l’atenció dels Centres de Salut públics, millorant la 
cobertura assistencial i, en conseqüència, la salut mental 
de les persones ateses. 

El Servei està integrat per una psicòloga, encarregada de 
dur a terme les sessions de teràpia individual, així com els 
seguiments i coordinacions oportuns. 
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BEQUES FRANCESC-VIA 
 

El 2024 s’han iniciat les Beques Francesc-Via, les quals 
reben el nom del Sr. Francesc Via Guasp -fill dels 
fundadors de la Fundació- qui malauradament ens va 
deixar l’any 2022. Aquestes beques cobreixen la teràpia 
psicològica de persones usuàries amb pocs recursos. 

Gràcies a aquesta iniciativa, persones amb alts nivells de 
patiment poden beneficiar-se d’atenció psicològica, 
amb independència del seu diagnòstic i situació 
socioeconòmica. Una atenció que, malauradament, no 
reben des dels seus centres de salut públics. 

Al llarg del 2024 s’han beneficiat 8 persones usuàries, 
amb altes quotes de patiment, derivades del seu 
diagnòstic en salut mental però també de la seva 
situació personal: experiències traumàtiques, de dol, 
problemàtiques familiars, situacions d’abús, entre altres. 
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Des de 2016, la Fundació disposa d’un Servei d’Oci que promou la 
inclusió i el benestar de persones amb trastorn mental, mitjançant 
l’acompanyament a activitats, espais culturals, celebracions i viatges.  
 
El servei està destinat a les persones assistides i preassistides per la 
Fundació, així com a  usuaris de la Llar-residència La Ginesta. La 
finalitat general del servei és la millora de la qualitat de vida de les 
persones ateses. Entre els seus objectius trobem: 
 
✓ Fomentar la inclusió social de les persones amb trastorn mental 
✓ Millorar les habilitats socials dels/les destinataris/es 
✓ Incrementar l’autoestima i l’autonomia de les persones usuàries 

 
 

 

 

 

Servei d’Oci i lleure 
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En el marc d’aquest Servei, el 2024 s’han dut a terme les següents 
activitats i projectes: 
 

Viatge a Almeria 

Viatge a Osca 

Activitats de voluntariat 

Celebració de Sant Jordi 

Celebració del Dia de la Salut Mental 

Celebració de Nadal 

El projecte Clau de pas 

El projecte Trencant barreres 
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27

BENEFICIARIS/ES

Dones Homes

Viatge a Almeria 
 

Del 16 al 23 de maig de 2024 es dugué a terme el viatge, al que 
van assistir persones usuàries de la Fundació Via-Guasp i la 
Llar-residència La Ginesta, juntament amb professionals 
d’ambdues entitats. Durant el viatge es varen visitar llocs 
emblemàtics de la província d’Almeria: 
 

 Cabo de Gata 
 Carboneras 
 Castillo de San Andrés 
 Desierto de Tabernas 

 Alcazaba 
 Refugis subterranis d’Almeria 
 Castillo de Santa Ana 
 Roquetas de Mar 
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Viatge a Osca 
 

Del 28 al 31 d’octubre es realitzà el segon viatge. 
Persones usuàries, voluntàries i professionals van 
compartir uns dies de vacances a Osca. Els i les 
participants van allotjar-se a la localitat de Barbastro i 
van visitar llocs emblemàtics del territori: 
 

 Torreciudad 
 Roda de Isábena 
 Graus 

 

Activitats de voluntariat 
 

En el marc dels viatges, projectes i activitats puntuals 
del Servei, diverses persones voluntàries han 
col·laborat amb l’entitat. En total, 21 persones han 
realitzat accions de voluntariat, de les quals 15 són 
voluntaris/es estables. Gràcies a la seva participació, 
s’han pogut realitzar visites periòdiques a persones 
residents en centres, impartir tallers, donar suport en 
activitats d’oci i acompanyar en el seu dia a dia 
aquelles persones amb pocs vincles. 

9

6

Dones

Homes

0 5 10

PERSONAL    
VOLUNTARI 

 Jaca 
 Aínsa 
 Alquézar 
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32

BENEFICIARIS/ES

Dones Homes
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Dinar de Nadal 
 

El 18 de desembre, la Fundació va organitzar, com cada any, un dinar de Nadal amb les persones 
usuàries de l’entitat i de La Ginesta, professionals i membres del Patronat d’ambdues entitats. En 
total, 140 persones van assistir al dinar, que es va celebrar a Vallirana. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Abans de l’àpat nadalenc, es va dur a terme un espectacle d’humor improvisat a càrrec de Planeta 
Impro. També es van realitzar els parlaments del President, de la Gerent, i es va agrair la tasca de 
les persones voluntàries. Per acabar, es va fer un brindis de celebració gràcies al donatiu de 
Bonpreu-Esclat, donant pas a la música i al ball. 
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Projectes desenvolupats el 2024 
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  Clau de pas 
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CLAU DE PAS és un projecte d’inclusió social per a persones amb trastorn mental, usuàries de la 
Fundació i la llar-residència La Ginesta. A través d’activitats culturals, d’oci i educatives, s'ha 
fomentat la participació social d’aquestes persones en entorns ordinaris del municipi, com 
centres cívics, culturals o sales d’oci.  

Aquesta II edició del projecte, que ha comptat amb el suport de Fundació La Caixa, ha permès 
millorar la situació social de les persones beneficiàries i la visió sobre les persones amb trastorn. 

 

 

 Increment del 81,3% en el nombre de vinculacions a recursos comunitaris 
 Millora de la visió sobre les persones amb trastorn mental en un 75% dels casos (enquestes 

a professionals i voluntaris externs) 
 Millora de la situació social i del benestar general de la persona (enquestes a professionals i 

usuaris) 
 Assoliment d’un 28% de sessions autogestionades, millorant l’autonomia en la gestió de l’oci 

i el temps lliure 
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Recerca de recursos, seguiment i coordinació

Acompanyament en el procés de vinculació

Sortides grupals

Activitats en centres cívics, casals, etc.

Activitats en espais propis (tallers)

Dinars i voluntariat autogestionat

Grups on expressar malestars

Assemblees
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Trencant barreres 

 

TRENCANT BARRERES és un projecte que ha tingut per objectiu facilitar l'accés a activitats d’oci i 
culturals a persones ateses en situació de vulnerabilitat econòmica, evitant així una doble 
exclusió. Per aconseguir-ho, s’han cobert despeses que no podien ser assumides per les 
persones beneficiàries, tot prioritzant entorns normalitzats i activitats que afavorissin la inclusió. 

El projecte ha comptat amb el suport de l’Ajuntament de Barcelona i ha aprofitat les oportunitats 
d’inclusió oferides per altres entitats, com Apropa Cultura o IMSERSO. 

ACTIVITATS COBERTES 

• Activitats en equipaments municipals o altres recursos 
• Sortides d’oci i culturals desenvolupades en el municipi 
• Sortides fora de Barcelona amb o sense pernoctació 

 

 Increment del 34,2% en el nombre de vinculacions al Servei d’Oci de la 
Fundació 

 Increment del 17% en el nombre d’assistents a les activitats del Servei 
 Millora de les habilitats socials i de la salut mental en un 66,7% i 64,45% dels 

casos, respectivament. R
ES

U
LT

A
TS

 



 

30 Fundació Via-Guasp 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Projecte d'adequació de les noves oficines 

 

Al novembre de 2024 l’equip professional es va traslladar a la nova seu de la Fundació: al Carrer 
Jordi de Sant Jordi nº 11. Prèviament es va dur a terme la reforma del nou local, amb el suport 
del Departament de Drets Socials de la Generalitat, per adequar-lo a les necessitats del 
Servei.   

Aquesta reforma ha consistit en la redistribució de les estances existents i en la realització de 
les actuacions necessàries per ubicar-hi les noves oficines, tot seguint els estàndards de 
qualitat en estructura, instal·lacions i equipaments, així com la normativa vigent. 

 

 Increment del 27% en els m2 útils disponibles per a reunions 
 Increment del 29,8% en els m2 del vestíbul-recepció 
 Increment del 150% en el nombre d'estances per a l'atenció d'usuaris/es 
 Increment del 66,7% en el nombre d'estances d’atenció i del 33,2% en la 

superfície útil, respecte l'anterior local R
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Col·laboradors 
 

La FVG es troba acreditada per: 
 

 

 

Compta amb el suport de: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Forma part de: 
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Contacte

@fundacioviaguasp 

fundacio@via-guasp.cat

 www.via-guasp.cat

93 498 80 31

Carrer Jordi de Sant Jordi, nº 11
08032 Barcelona

http://www.instagra.com/fundacioviaguasp
http://www.instagra.com/fundacioviaguasp
mailto:fundacio@via-guasp.cat
http://www.via-guasp.cat/

